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OBiettivi DI IMPATTO “GIOVANI IN SITUATIONi DI VULnerabilità E in crisi PSYCOSOCIALi”

Sosteniamo finanziariamente organizzazioni i cui progetti mirano a ottenere i seguenti esiti. Selezionare gli obiettivi d'efficacia che si applicano alla propria organizzazione.
Cambiamenti nel gruppo target
· I giovani e le giovani conoscono le proprie risorse e competenze personali. Sviluppano la propria capacità di agire e decidere, il pensiero critico e la fiducia in sé stessi.
· I giovani e le giovani compiono scelte positive per la propria salute e il proprio benessere e adottano comportamenti protettivi.
· I giovani e le giovani conoscono le offerte di sostegno esistenti nella loro regione e possono accedervi facilmente e senza ostacoli.
· I giovani e le giovani si sentono in grado di chiedere aiuto.
· I giovani e le giovani dispongono delle competenze e delle risorse necessarie per superare i periodi di crisi e stabilizzare la propria vita a lungo termine.
· I giovani e le giovani dispongono di strumenti per gestire lo stress, la pressione e le ansie.
· I giovani e le giovani sono informati/informate e sensibilizzati/sensibilizzate su tematiche sociali e/o relative alla salute (salute mentale, consumo di sostanze e dipendenze, salute sessuale, diversità sessuali e di genere, razzismo, sessismo, consenso, violenza, social media, sport, ecc.)
· I giovani e le giovani hanno uno spirito critico nei confronti degli spazi digitali (pornografia, immagine di sé, fake news, maschilismo, ecc.).
· I giovani e le giovani vittime di violenza sanno dove trovare aiuto e conoscono i propri diritti.
· I giovani e le giovani rispettano la diversità e le differenze. 
· I giovani e le giovani sono in grado di comunicare e agire senza ricorrere alla violenza e di rispettare i limiti degli altri.
· I giovani e le giovani testimoni di violenza o discriminazioni sanno riconoscere i comportamenti abusivi, violenti e discriminatori e sanno come aiutare o chiedere aiuto. 

Cambiamenti nel contesto di vita
· Le offerte di sostegno per i giovani e le giovani sono facilmente accessibili e prive di vincoli
· I giovani e le giovani hanno persone di fiducia a cui rivolgersi. 
· I giovani e le giovani vivono in un alloggio in cui si sentono a proprio agio e al sicuro.
· I giovani e le giovani vengono accompagnati/accompagnate in base alle loro esigenze nelle fasi di transizione. 
· Viene stabilita una stretta collaborazione tra i familiari, le istituzioni e le strutture di accoglienza al fine di garantire la continuità dell'assistenza.
· I professionisti che lavorano con i giovani e le giovani sanno individuare coloro che si trovano in situazioni di disagio e li contattano rapidamente per indirizzarli verso i servizi di assistenza.
· I professionisti e le professioniste che lavorano con i giovani e le giovani sono formati/formate su tematiche relative alla violenza, alle discriminazioni, alle disuguaglianze e su tematiche specifiche (immigrazione, orientamento sessuale e identità di genere, razzismo, sessismo ecc.). Essi ed esse analizzano criticamente la propria pratica professionale e creano un ambiente inclusivo.
· I professionisti e le professioniste che lavorano con i giovani e le giovani sanno individuare le situazioni a rischio, spesso invisibili e poco seguite (young carers, careleavers, giovani con un genitore in carcere, con un fratello o una sorella gravemente malato/a o deceduto/a, i minori e le minori non accompagnati/accompagnate, i giovani e le giovani provenienti da contesti migratori, i giovani e le giovani LGBTQI+).

Cambiamenti all’interno della società
· I giovani e le giovani hanno pari accesso alle prestazioni, indipendentemente dalla loro situazione socioeconomica, dal luogo di residenza e dalle condizioni di vita.
· La collaborazione tra gli operatori e le operatrici giovanili, la classe politica, i decisori e le deciditrici comunali, il settore sociale, i fornitori e le fornitrici di servizi medico-terapeutici e il mondo economico permette di creare sinergie e di elaborare soluzioni sostenibili.
· L’opinione pubblica è sensibilizzata sulle principali sfide attuali nel settore giovanile (salute mentale, paura del futuro, digitale, violenza e molestie), nonché sulle discriminazioni e le disuguaglianze.
· Vengono adottate misure per combattere le discriminazioni e le disuguaglianze (rappresentanza degli interessi, difesa dei diritti e promozione di cambiamenti politici e sociali, ecc.). 
· La partecipazione dei giovani e delle giovani viene rafforzata: essi ed esse sono riconosciuti/riconosciute come esperti/esperte e possono difendere attivamente i propri interessi e contribuire alle decisioni che li/le riguardano.

Vengono sostenute organizzazioni i cui programmi hanno un impatto a livello del gruppo target o dell’ambiente di vita dei giovani e delle giovani. I progetti che mirano a ottenere un cambiamento esclusivamente a livello sociale (ad es. campagne di sensibilizzazione, iniziative politiche) non possono essere sostenuti.
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